REGULAMIN AKCIJI
,20 za 50”

§1.
POSTANOWIENIA OGOLNE

Organizatorem Konkursu i fundatorem nagrdd jest Jobman Group Sp. z 0.0. z siedzibg w Krakowie, ul. Bociana 22a,
31-231 Krakow, wpisana pod numerem 0000211761 do rejestru przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sadowego
prowadzonego przez Sad Rejonowy dla Krakowa Srédmiesécia w Krakowie XI Wydziat Gospodarczy Krajowego
Rejestru Sgdowego, NIP: 675-13-13-530, REGON: 356832851

Regulamin konkursu jest dostepny w siedzibie Organizatora i na stronie internetowej Organizatora znajdujacej sie
pod adresem: www.jobmangroup.pl

Konkurs trwa w okresie od 04.01-31.01.2017 roku

§2.
UCZESTNICY KONKURSU

Uczestnikiem konkursu moze by¢ kazda osoba fizyczna, posiadajgca petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych, ktéra
w okresie trwania Konkursu zawrze z Organizatorem umowe na $wiadczenie pracy (ustug) zwigzanych z obstugg
kas, na rzecz wybranych Klientéw Organizatora, w ramach prowadzonej przez Organizatora dziatalnosci
gospodarczej w zakresie udostepniania personelu lub swiadczenia ustug agencji pracy tymczasowej, w wybranych
placéwkach handlowych.

Lista placowek objetych Konkursem udostepniana bedzie uczestnikom, w formie elektronicznej, za posrednictwem
wewnetrznych systeméw informatycznych Organizatora (dalej intranet i/lub Indywidualne Konto) oraz na kazde
indywidualne zadanie uprawnionej osoby.

Organizator zastrzega sobie prawo zmiany listy placdwek, o ktérych mowa w pkt 1 powyzej z trzydniowym
wyprzedzeniem.

§3.
WYLONIENIE ZWYCIEZCY | TERMINY

Kazdy z uczestnikdw Konkursu, ktory w okresie jego trwania:

a) Swiadczyé bedzie ustugi (prace) zwigzane z obstuga kas fiskalnych w jednej z placéwek, o ktérych mowa w § 2
pkt 2 Regulaminu.

b) rozliczy wypracowane godziny w terminie do 04 lutego 2017 roku, zgodnie z zasadami rozliczania sie przyjetymi
u Organizatora i udostepnionymi uczestnikom na Indywidualnych Kontach

- za kazde petne 50 godzin swiadczenia tych ustug w okresie trwania Konkursu otrzyma od Organizatora nagrode w

postaci bonu Sodexo o wartosci 20,00 (dwadziescia) ztotych (zgodnie z przelicznikiem: 50 godzin/20,00 zt, 100
godzin/40,00 zt, 150 godzin/60,00 zt itd.).
Organizator:




utego rganizator ustali Uczestnikow konkursu uprawnionych do otrzymania nagrody
(Zwyciezcow) i poinformuje ich o tym fakcie droga mailows.

b) Do 15 marca wysle Zwyciezcom za posrednictwem poczty lub kurierem nalezne im nagrody.

Obowigzkiem danego Zwyciezcy jest przekazanie Organizatorowi - do 28 lutego 2017 roku - adresu, na ktory

wystana ma zostac nagroda, pod rygorem utraty do niej prawa.

§4.
PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH

Administratorem danych osobowych zebranych w trakcie prowadzenia Konkursu jest Organizator.

Dane osobowe bedg przetwarzane wytgcznie w celach zwigzanych przedmiotowo z Konkursem, tj. w celu
wytonienia Zwyciezcy, w celach zwigzanych z realizacjg Konkursu i wydania nagrody. Dane osobowe bedg zbierane
i przetwarzane przy zachowaniu zasad okreslonych w ustawie z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych
osobowych (tekst jednolity Dz.U. z 2014 r., poz. 1182, z pdzn. zmianami).

Podanie danych osobowych ma charakter dobrowolny, lecz niezbedny do realizacji wydania nagréd. Osobom
udostepniajagcym dane osobowe przystuguje prawo do skorzystania z uprawnien kontroli przetwarzania danych
okreslonych w art. 32 ustawy przywotanej w ust. 2 powyzej, to jest prawo do: dostepu do danych, mozliwosci ich
poprawiania, zagdania usuniecia danych i zaprzestania ich przetwarzania.

Organizator zastrzega sobie prawo do upublicznienia danych i wizerunku nagrodzonych Uczestnikow we wszystkich
nalezagcych do niego serwisach internetowych, jak réwniez w innych swoich materiatach promocyjnych.

§5.
TRYB SKtADANIA REKLAMACII

Wszelkie reklamacje i zastrzezenia dotyczgce przebiegu Konkursu mogg by¢ sktadane przez uczestnikow drogg
elektroniczng na adres konkurs@jobmangroup.pl w nieprzekraczalnym terminie 3 dni od daty zakorczenia
konkursu.

Organizator deklaruje podjecie dziatarh zmierzajgcych do wyjasniania zaistniatych sytuacji w duchu wspétpracy,
partnerstwa i porozumienia.

O sposobie rozpatrzenia reklamacji Zainteresowani powiadomieni zostang drogg elektroniczna.

§6.
POSTANOWIENIA KONCOWE

Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem jego opublikowania na stronie www Organizatora.

Organizator zastrzega sobie prawo do zmiany Regulaminu w kazdym czasie. W przypadku dokonania zmian w
Regulaminie, Organizator udostepni ujednolicony tekst zmienionego Regulaminu na stronie www Organizatora.
We wszystkich sprawach nieuregulowanych w Regulaminie zastosowanie majg przepisy prawa polskiego, w
szczegblnosci przepisy Kodeksu Cywilnego.

Wszelkie spory powstate na tle wykonania Regulaminu rozstrzyga sad witasciwy ze wzgledu na siedzibe
Organizatora.

Uczestnictwo w Konkursie jest rOwnoznaczne z akceptacjg niniejszego Regulaminu.




